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ACTA No. 21

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: GESTION DE REPORTES, SOCIALIZACION GUIAS
DE APRENDIZAJE, LEGALIZACION HORAS INSTRUCTORES, ESTRATEGIAS PARA MANEJO DE

PROYECTOS PRODUCTIVOS.

CIUDADY Bogota, Julio 2 de 2026 HORA INICIO: HORA FIN:
FECHA: 2:00 p.m. 5:00 p.m.
LUGARY/O Virtual por Teams: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
ENLACE: REUNION EQUIPO DE ARTICULACION |

Reunion-Unirse | Microsoft Teams

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

e Socializacién de guias de aprendizaje para grados 10°y 11°.
e Observaciones sobre la asistencia y cumplimiento de compromisos contractuales.

Socializacién y directrices para el diligenciamiento del Anexo 12 y el informe de ejecuciéon
semestral.

Analisis de la desercion, retencidn y depuracion de fichas en Sena Sofia Plus.
Procedimiento para la evaluacién de instructores y proyectos por parte de los aprendices.
Requerimientos al equipo pedagogico y ajustes razonables.

Seguimiento a capacitaciones (Curso inscrito y capacitacién sobre acoso sexual).
Estrategias de seguimiento al Proyecto Productivo y socializacidn de experiencias
formativas.

e Legalizacion de horas contractuales y ajustes en la programacion.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

El propdsito principal fue estandarizar los procesos de reporte de ejecucion mediante el

Anexo 12, coordinar las evaluaciones de fin de semestre en la plataforma Sofia Plus y definir

estrategias colaborativas para el fortalecimiento de los Proyectos Productivos, asegurando el

cumplimiento de las horas contractuales de los instructores.

También socializar y validar las guias de aprendizaje desarrolladas por los instructores para el

area de software.

DESARROLLO DE LA

REUNION
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Gestion de Reportes y Anexo 12: Se presentd el Anexo 12 filtrado para el Centro de
Disefio y Metrologia. Este documento contiene datos criticos como horas
registradas, porcentajes de retencidon y desercion. Se instruyd a los instructores para
gue utilicen estos datos en sus informes de ejecucion. En caso de discrepancias entre
las horas programadas y las registradas en Sofia Plus, se debe incluir una
observacion justificando la situacion (por ejemplo, inicio tardio de fichas o eventos
extemporaneos).

Depuracion de Fichas: Se enfatizé la necesidad de analizar las diferencias entre
aprendices matriculados, en formacién y en etapa productiva. El objetivo es que
para el segundo semestre la informacion esté depurada y las cifras coincidan
plenamente.

Evaluaciones en Sofia Plus: Se informé sobre la inclusién de una nueva columna en
los formatos: "Resultado de la evaluacidn realizada por los aprendices". Los
instructores deben guiar a los estudiantes la proxima semana para evaluar a sus
instructores (grados 10°y 11°) y el proyecto (solo grado 11°). Los resultados
consolidados serdn solicitados a la Coordinaciéon Académica.

Legalizacidon de Horas: Se discutieron alternativas para los instructores que no
alcanzan las 160 horas mensuales obligatorias. Las opciones incluyen la
programacion de cursos complementarios (como seguridad y salud en el trabajo) o
el reconocimiento de hasta 40 horas por apoyo al Proyecto Productivo.

Estrategias Pedagdgicas para Proyectos Productivos: Varios instructores
compartieron metodologias. Se destacd la asignacidon de la ultima hora de formacién
exclusivamente para el desarrollo de proyectos y el uso ético de IA para
presentaciones. Asimismo, se propuso realizar "pre-sustentaciones" cruzadas entre
diferentes instructores y colegios para preparar a los aprendices y eliminar sesgos en
la evaluacion.

Socializacion de guias de aprendizaje: Socializacion de guias por parte de los
diferentes grupos de instructores.

CONCLUSIONES
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e Se debe modificar el Anexo 12 de acuerdo con las indicaciones suministradas
mejorando asi la informacion de la ejecucion semestral.

e Es obligatorio realizar las evaluaciones de instructor y proyecto en Sofia Plus antes del
cierre del semestre.

e Larevisidn de las carpetas de Proyecto Productivo se realizard de manera individual y
personalizada con cada instructor a partir de la proxima semana.

e Se fomentara el acompafiamiento entre pares para las sustentaciones de proyectos,
coordinando las visitas segun la disponibilidad en los colegios.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL

Enviar el archivo del
Anexo 12 filtrado a 02/07/2026
todo el equipo.

Revisary
retroalimentar .
individualmente | A partir de

uaimente fas 06/07/2026 /) .
carpetas de Proyecto Jhon Altamar Al -~

Productivo.

Confirmar asistencia a
la capacitacion

presencial sobre 06/07/2026
acoso sexual (7 de

julio)

Omar Oswaldo .
Zambrano Arévalo a y T D

Nelson Oswaldo
Orientar a los Santa Garcia

aprendices en la
evaluaciéon de 06 al 10 de
instructores y /07/2026

Fernando Andrés
Salguero
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proyectos en Sofia Plus Daniel Alberto A
Ardila Carrasquilla M—-—-y’r: -
Entregar certificados de Guillermo AT
cursos realizados para 31/07/2026 Sanchez Isaza Vi "’"%5/-/;/
el reporte del marco de H - * ——
articulacion Washington Nieto )
Arce £
Giovanni de Jesus
Montaiez C
William Mayorga |;
Garzén \L Lﬁ
Cristian Johan -
- T

Cuesta Beltran ._»._ s S
Firmar documentos
del Colegio Panama
(en formato digital 06/07/2026 N
para posterior Jeyson %M
gestion) Villavisan
Orientar a los
aprendices en la 06 al 10 de
evaluacion de /07/2026
instructores y Helber Rodri _ %—} 7

. elber Rodrigo T T

proyectos en Sofia Plus Rojas Gacha (Yo .
Entregar certificados
de cursos realizados 31/07/2026
para el reporte del
marco de articulacién

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE

DEPENDENCIA/
EMPRESA

APRUEBA
(SI/NO)

OBSERVACION

FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL
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Jhon Alberto SENA (CDM) i
Altamar Rend6n " Ll
Omar Oswaldo SENA (CDM) . r
Zambrano ) L

Arévalo
Jheyson Fabian SENA (CDM)

Villavisan %M\J

Buitrago

Nelson Oswaldo SENA (CDM)
Santa Garcia
Fernando SENA (CDM)
Andrés Salguero
Daniel Alberto SENA (CDM) Py .
Ardila Yottt =
e A s Fa—
Carrasquilla =
Guillermo SENA (CDM) LT
e fete]
Sanchez Isaza f
Helber Rodrigo SENA (CDM) P,
Rojas Gacha ;1/ Ll
William Mayorga SENA (CDM) |:

Garzén R,.{_Lﬁ
Cristian Johan SENA (CDM) S
Cuesta Beltran =1+

Washington SENA (CDM) -
Nieto Arce ns
Giovanni de SENA (CDM)

J. Montanez

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccidon de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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Actividad

Uamadas

Calendario

Copilot

Fernando Andres Salguero Cruz

&

Nelson Oswaldo Santa Garcia

Aplicaciones

Xy
¥

ANEXOS

Q  Busqueda (Ctrl+Alt+E)

.
=% o

= &2 @ © B

Chat Gente Participar Reaccionar  Vista  Aplicaciones

Camara

Compartir Salir

Reactivar audio del micréfono
(Ctrl+Shift=+M)

OA

Omar Oswaldo Zambrano Arevalo &

Jhon Alberto Altamar Rendon

HR

WG

William Mayorga Garzon Helber Rojas &

CB

Cristian Johan Cuesta Beltran & Giovanni De Jesus Montaiiez Camacho &

Q  Bésqueda (Ctrl+Alt+E)

.
=¥ .6
O @ o1:0654 e &z G © B
Actividad Chat Gente  Participar Reaccionar  Vista  Aplicaci
chat
Insertar  Disefio  Disposicion  Referencias  Correspondencia  Revisar  Vista  Ayuda  PDFelement ) ;Qué desea hacer?
& ¥ Corar =
Uamadas 1Y e oo v VK K pan AaBbCeD(| ABLCED Aapbcec AaBbCel AadbCcl A B aapbcer
D copiartoomata |IX E x| @ % - A TNomal | Sinespaci.. TTablePa.  Thuol  ThWle2  Tho  Subtilo ot
) o S pias 5 etes s
Tareas v SURTURARBRETRAG - | - | | 2123400280026t 7 080 9 00 ey ) Be 1)1, ARG
200
o)
Equipos. ]
. 4.7. RETROALIMENTACION EQUIPO P 9 oE
Calendario 1. Inscripeién y matricula de cupos nuevos
= 2. Comité de ini en cada institucién educativa
@ K 3. Viabilidad de ambientes de formacién
i ] 4. Sensibilizacién Pades de familia proyecto productivo
o 4.8. ACCIONES ADELANTADAS EN EL MARCO DEL MANUAL DE ARTICULACION VIGENTES.
I8 Tipo de Actividad
] Actividad Fecha Temas Abordados Participantes que Soporta la
- Actividad
- Acta  de ierre
4 proceso de ingreso Seguimiento proceso | Equipo artculacion con la
: e e g | Marzo de 2026 Lo s Adad
R 2026
y Induccién (Grupos N Instructor Técnico y ‘Acta 02 Induccién
: N 10de Mazo e 2026 | indueconSENA | 1SS ISEE0Y o
- — + Equipo de ariculacion
3 EntidnamaTES: o | mio23de2026 | e i a0ne con la media Actal\’ 18
copacitacion  de | 0D + Equipo de SST, Acta 16
i Instructores ‘Bibioteca

Jhon Alberto Altamar Rendon SSRses

Espariol (Colombia) 1]

JB

Jheyson Fabian Villavisan Buitrago

Washington Nieto Arce

8

Daniel Alberto Ardila Carrasquilla &

T

iones Camara Migro

Reactivar audio del microfono

Compartir

(Ctrl+Shift+M)
ompart

P Buscar ~ [
2 Reemplazar 1@?
[ Seleccionar~
Edicién =
WG
&
8
X
12 >
1
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[ Y Search (Ctrl+Alt+E) g
P Language changes detected (Espariol). Please restart Teams to see the change. Apply and restart | X
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activty Tekecontrol  Chat  People  Raise  Reat  View Controls  Apps  More Camera Mic Share Leave
1@ 5
Tl 1@ Meeting chat x
OA E
& & Washington Nieto Arce joined the conversation.
cans
! (D Chat has been turned on for this meeting.
o N s e e s |
agnments © s M Rorman. (WA 1 < Fil and Sig o th
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@ Language changes detected (Espaiol). Please restart Teams to see the change.
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Apply and restart | X
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FEETES Take control  Chat People Raise React View  Controls  Apps More Camera Mic Share Leave
Chat
Archive Insertar  Dibujar  Diseiio  Disposicion  Referencias  Correspondencia  Revisar  Vista  Ayuda  NitroPDFPro  Acrobat 3 Compartir
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1. Conexi6n con MySQLi Procedural: trascriba un archiva mysli_pracedural.php que establezca
la conexian, verifique errores mediante mysqli_connecr_errord) y cierre la conexin.
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